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RE-ENCANTAR AL DOCENTE
EN SI ROL DEEDUCAD@R

e La *‘Magla de nsenary apren ren la
mente y el ¢ frmle la Sociedad tle;/ .‘

Conoc:|m|ento / ] N

® Emocmnes y motlvos que sustentan ‘tu
profesor , profesofa I

° Buscand\]\*t \st110de liderazgo docente. ..
tu modo de ensefiar y aprender hoy

e Desafios para “encantar y encantarte”. ..
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‘D ]emo*\-ﬁue[[a magzca' hermosa

para que la nobleza y el 5u>rv\ﬁj[cer

queden gm[ia%s afi ego en la

de [05 n%nos [os cua[es serd nue
Futuro en [cl Soczea[acf f

N ﬂ ; faro Conde

Wldgo;\, Profesional, Maestro de Educacion Bdsica
Especialista en Educacion Musical
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Imagmo que este desafio te

traJo aJa Peaagogla
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Un iﬂbutgﬁunéceshmemeaqn IS
profesores qu1enes ‘me encantaron
con el apr/ender y.apr en_derme

o Sr‘ ‘Rafael L 2° Basu:o \(1959) \'
o Sr. San Martin. H5° Bas:cp\( 1962) /

o Carlos Mathey.: '1; Hu*n‘(anldades (1
® Juan ]ert" gha 43 Humanida es (196
* Juan Gallo. .. :6° Humanidades (1
e Rafael Jlmen, : .20 PSICORIO la (1971)

o Josefina Losada. .. 5° PSICologla (1974)
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¢, Que sueno tetrajoy te
mantleneen Iaﬁsedagogla?
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Comn escﬁ“olo otm PrefeSor
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& Cuando | F_ga t1 \*105 tiem\pw
escriba en mlg abellos 1shs andanz

YO voI_vere a rezr"en C0p|apo -/




EDUCACION , HOY Y SIEMPRE...

Formar una Persona, Unica e integrada, con
Identidad individual, social y cultural, con
los conocimientos y competencias que le
permitan vivir en interdependencia y ser
feliz, construyendo-seeredad”

Un hombre, una mujer con unaypersonalidad
moral integrada, que le pe_rmi’"g/ser en
relacion con otros y para otros, que

“encuentre su lugar en la comunidad™...




¢,Como la Educacion y cada
Profesor(a) va a garantizar a traves de
la articulacion de todos los procesos
de aprendizaje y desarrollo , el logro
de una personalidad gue integre de
manera coherent€ y diferenciada el
conjunto de las competenmas
personales” necesarias par“a ser en
relacion con otro”...y ser una persena
feliz...?



EDUCACION YO DEBIL
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Compete as a Desarrollar en la Convivencia

N — Autoconcepto Claro y
Adecuada Autoestima | Realista
Conciencia de si mismo

Tolerancia al error y la
frustracion

Habilidades Comunicativas

y Empatia

Habilidades de —— N
Pensamiento para Flexibilidad y Adaptacion al

Resolucion de Problemas Cambio .

Autonomia e Iniciativa Sentido del Humor

Planeamiento : relacidon Autocontrol y Expresion
de motivos ,medios y fin Emocional
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TU... ProfeSbro Profesora
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Y TH#Drﬁfeserﬂmeesora

® Que ’modelgs al combl\r“a tu mod# estas
com| : “hac _ses

® COMoO genera&lj relauén con tu aI IMNoS,
con cada unay adq_urio con el grup

Curso.. ‘
e Como te * encantas y encanta desple |
motivos para  aprender y enserrar

e Como lideras y conduces el proceso de
ensenar y aprender en relacion con otros

A
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Profesor del S Slglo XX, .un

,\ mago sin rﬁagla ’

Como compet'__; con Ia magl" ‘e; | 'jenante de

los juegos virtuales ...
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e la C Omumc C1 5n. .

Con la méx\gl\,c\l Aprend”r 1

Con la magia de



La Magia del Humor...

Definitivamente lo mas divino del ser
humano...la capacidad infinita de expresar
nuestra emocion de manera bella einteligente

Imaginacion, pensamiento, sensibilidad, amor;
creatividad... lenguajes en interaccion magica
para ensenar, censurar, golpear, remecer,
jugar, juzgar, piropear y amar-en forma bellay
verdadera.



\Emanto del HUMOR..

e Hay as comprensmn afeeQa y efectlva
» Beneficia la comunicacion y: Iaesmn |

e Favorece la confianza y la \afectlw d, la relacion
y la expresion. [—-* , V
» Motiva, identifica, uney “gptajvmcula

o Es posmvo para la cregatlwdad Im _"glnaC|o

mtercamblo de Ideas

VD
“Sonria y

tambien l\o*

ta que sus‘ e udiantes
hagan y lo dlsfruten 7

Mariela Henriquez “ Recopilacion acerca del buen humor en Educacion”



¢, Vamos a generar cComo
Equipos Directivos y como
Profesores en Aula un ambiente
de aprendizaje y convivencia en
el humor y la-alegria...?

“ Hace tiempo no rio como hace tiemp@a..:
y eso que yo reia como un jilguero...”

f‘-§ _\ ' Victor Heredia
N 7




mag@ del Querer...
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Nletche

“ SOlO hay una flkg— 713}113@3 a la’_

voluntad”

Joaquin Sabin
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\IEPedagogia de Las Luces..
“Por Ios Camlnbs de mi JuventudWejana
- st Hernan\Pasten cla Serena 2015

S|IenC|o es el mejor aliado del maestro que Iogro
entusiasmarnos con el testimonio del loco.gefi
con la profundidad de sus reflexiones, con 1
peso especifico de su testimonio valquco

Insiste en la necesidad de cautelar J/a V|genC|a
los postulados del\hldalgo manchego .que el ¢
del honor de la mujer sigue siendo un desafio y
una deuda pendiente que tenemos los varones.”



'Para Crecer y Desarrollarse un Ser
Humano NECESITA

s

° A|Ian'[O ab /Igo proteccmn &egurldadp
e Pertenenma a una fami. 1a, un curs&f\v "inculo)

» Identidad Propia (Autonemia-Confia za)
» Amor y Respeto (Auiaestlr%a)
© Autocontroﬁl ( Tolerancia a Frustramon)

° Comunlcarse bien ( Lenguajes y ompeten

o A
o A
o A

orenc
orenc

orenc

er a ay \‘rder ( Estilos Cognltlvos)
era COI’]VIVII’ ( Inteligencia Emocional
era emprender ( Emprendizaje Resilie
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leerazgoic\)cente

= dlagnesﬂeeraFHel ua.'

explican las dificultades para\aprender |
pobrezas” que afectafn el buen]desarrollo ht
la escuela permlte |den F‘lca'r Iossatlsfact

una futuro dlStllt&

La carencia dinamiza .. .una propuesta alentador
realista orienta al logro. ..




- Nohay alumnos o alumnas
vhlnerabl 8”....hay. nifios (as)

yﬁjovenes vﬁ\he@dos

A0

‘ LE
FENE CAREN IA&) POBRE /
 NECESITA-»# .BAGIL

“Pobrecito mi pdi‘r(ﬁ) 1,
Alberto Cortés

iensa gue el pobre soy yo”



\I_Mdoﬁesdeﬁmnculo

= dlfgnostlco partmﬁaaﬂ«gde Ios factorEs
que explican las dificultades 'pa‘g;;\aprenq:i ry
ensenar, , 1€ & {

buen desarroll rsonas que Ui

conforman la “co umda e]dhcatlva :
sfaCtores/que pueden
strut

motwar a a umnos y : rofesores a _.-~c0
una futuro* Iis 1nt0 4

La carencia dinamiza ...una propuesta

alentadora y realista orienta al logro. .



\Dosjpos de vinculo , en

interaccion Qanen?e !
® VlnCLloAsm?fetmc 'ertlczal efﬂ;@c\‘ProfeJ SOT O

Profesora Jefe” y “sus A umno y umnas”
Lider del curso, amcgalador 'sr/sytemlco y for :

responsable znclusn< ,_acal de todasy ,
alumna o alumno R / . |

.]fmlstad entre > 17 4

, ,apoyo mutu
el respeto diversid: c.y tolerancia, para construir u

identidad personal y social realista y valorada

Companerlsmo\ 4




~ _AMOR - AMISTAD
Ternura - Aliento- Caricias
Compaiiia - Compartir la Vida
Paciencia -Tolerancia
Aceptar virtudes y defectos
Diversidad -Discrepancias
Respeto ~Armonia -Perdén

“Un barco fragil de papel, parece a veces la
amistad, pero jamas puede con el, as violenta
tempestad porque ese barco de papel, tiene
aferrado a su ttmon, por capltan y timonel..

corazon”




La magia-del "querer ensenar y
aprender” 7 desaflos paraun /..

Que cada alumno sienta que queremos ensenar
algo importante, que descubra cuél es el
objetivo y la importancia.de lo queensefamos.

Evaluemos el interés-inicial de nuestros
alumnos frente a los contenidos propuestos,
valoremos sus aperturas y resistencias sin
renunciar “a mteresarlos™.

Ayudemos a los alumnos a fijarse sus proplas
metas...creando “zona de desarrollo proximo™



Fomentemos expectativas de aprendizaje
reales y desafiantes para cada alumno y
alumna

Seamos conscientes de los retos gue
plantea el mundo exterior a “tu escuela”.

Dejemos que fracasen-de forma positiva. »
el error es solo un punto en el continug del
fascinante proceso de aprender

Mas que premiar el aprender,
celebremoslo...
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Poder AUTORIDAD
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dlremos L
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mad Poder del Profes

‘oder or
Ya no necesitamos I@ﬁ |a£ con

r Ia&memo
1nﬁn1dackde“_‘»d; t@s ex1ste 1€l
extern:

3 £ no sorpren ( alur
sabemos . ¢l conocigg] /
a un toque de dedo { Vv

curso’’ a pesar de los alumnos. .



mengducamom -es Ejercer

Poder para MCer Crecer
Ese “Poder” no/se otorga no Se xstenta enw ll

temorﬂ%areu}pafemefgﬁjaaﬂ
que el profesor construye desde la

“vulnerabilidad”.. [El alumqo te recono
autoridad, “mi profesor mi profesora dice

= Ilderazgo docente se construye en una rela
de significado y asimetrica entre/profesor Yy
alumno, y en la?egulacmn de la interaccion e
alumnos, en la interdependencia propia de un
contexto de una disciplina formativa .

29

ulo”,




| Concl%’endo {
i_,f eres la luz yel cammo degj na

""‘fjjf'jeﬂcue Maestro yo partlr y tu
Iﬁi : \.‘. .

6n., gracias por tu cuidado

hfadjo lo llevo en el

y siempre...



